STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH w
NIEPUBLICZNEJ SZKOLE MUZYCZNEJ I i II
st. Con Fuoco - wersja skrocona

Akty prawne na podstawie, ktorych oparte sg Standardy Ochrony Matoletnich:

1) Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przest¢pczoscig na
tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.);

2) Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny 1 opiekunczy
oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606);

3) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz.
U. 22021 r. poz. 1249);

4) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t. j. Dz. U z 2022 r. poz. 1138 ze
zm.);

5) Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1089 r. (t. j. Dz. U. z 1991 Nr 120 poz. 526 ze
zm.);

6) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie
procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z
2023 r. poz. 1870).

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekunczego z dnia 28 lipca 2023 r. oraz
niektorych innych ustaw (tzw. Ustawa o ochronie matoletnich) wprowadza nowe
instrumenty ochrony praw maloletnich przed r6znymi formami przemocy.
Wprowadzone zmiany naktadaja na podmioty pracujace z dzieCmi i mtodzieza,
obowigzek opracowania standardow ochrony matoletnich. ,,Standardy ochrony
maloletnich przed krzywdzeniem” to zbior zasad, ktére pomagaja tworzyé
bezpieczne 1 przyjazne S$rodowisko w Szkole Muzycznej oraz stanowig
zabezpieczenia ich praw. W konstruowaniu Standardow ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem w Niepublicznej Szkole Muzycznej I 1 11 st. Con Fuoco w Warszawie

przyjeto nastepujace wytyczne:



w Niepublicznej Szkole Muzycznej I 1 II st. Con Fuoco nie pracujg osoby mogace

zagrazac bezpieczenstwu dziecka,

* wszyscy pracownicy Szkoty wiedza, jak rozpoznawa¢ symptomy krzywdzenia
matoletniego oraz jak podejmowac interwencje¢ w przypadku podejrzenia, ze jest on
ofiarg przemocy,

* podejmowane dzialania nie mogg narusza¢ praw matoletnich,

* matoletni wiedzg jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi 1 réwiesnikami - w
realnym swiecie oraz w Internecie,

* matoletni wiedza do kogo si¢ zwraca¢ 1 prosi¢ o pomoc, gdzie szuka¢ pomocy w
trudnych dla nich sytuacjach zyciowych,

* rodzice/prawni opiekunowie matoletnich poglebiaja swoja wiedzg 1 umiejetnosci

jak wychowywac¢ matoletnich bez przemocy 1 uczy¢ je zasad bezpieczenstwa.

Dobro i bezpieczenstwo matoletnich w Niepublicznej Szkole Muzycznej I 1 11
st. Con Fuoco sg priorytetem wszelkich dziatan podejmowanych przez pracownikow
na rzecz matoletnich.

Pracownik Szkoty traktuje kazdego ucznia z szacunkiem oraz uwzglednia jego
potrzeby. Realizujac zadania Szkoty Muzycznej, dziala w ramach obowigzujacego
prawa, obowigzujacych w niej przepisoOw wewnetrznych oraz w ramach posiadanych
kompetencji.

Niedopuszczalne jest, by pracownik Szkoly Muzycznej stosowal wobec
matoletniego jakiekolwiek formy przemocy. Standardy ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem sg dostepne w formie papierowej u Dyrektora szkoty. Sg szeroko
promowane wsrod catego personelu, rodzicéw 1 matoletnich uczgszczajacych do
Niepublicznej Szkole Muzycznej I 1 II st. Con Fuoco. Poszczegdlne grupy
matoletnich sg aktywnie zapoznawane ze Standardami poprzez prowadzone dziatania

edukacyjne 1 informacyjne.



Podstawowe terminy
§ 1.

[lekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Dyrektorze Szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Niepublicznej Szkoty
Muzycznej I 1 II stopnia Con Fuoco w z siedzibg w Warszawie przy ul. Porajow 3,
03-188 Warszawa,
2) Szkole, jednostce — nalezy przez to rozumie¢ - Niepubliczng Szkote Muzyczna I i
IT stopnia Con Fuoco z siedzibg w Warszawie przy ul. Porajow 3, 03-188 Warszawa;
3) pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobe zatrudniong na podstawie umowy o
prace, umowy o dzielo, umowy zlecenia umowy o wolontariacie;
4) partnerze wspolpracujacym ze Szkola — nalezy przez to rozumie¢ osoby
wykonujace zadania zlecone na terenie jednostki na mocy odrebnych przepisoéw;
5) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe uczeszczajaca do Szkoty;
6) maloletnim — nalezy przez to rozumie¢ zgodnie z kodeksem cywilnym osobe od
urodzenia do ukonczenia 18 roku zycia;
7) opiekunie ucznia — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ uprawniong do reprezentacji i
stanowieniu o matoletnim, w szczegolnosci jego przedstawiciel ustawowys;
8) przedstawiciel ustawowy — nalezy przez to rozumie¢ rodzica badz opiekuna
posiadajacego peilnie wiladzy rodzicielskiej lub opiekuna prawny (osobe¢
reprezentujagca dziecko, ustanowiong przez sad, w sytuacji, gdy rodzicom nie
przystuguje wtadza rodzicielska lub gdy rodzice nie zyja);
9) zgodzie opiekuna maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ zgod¢ co najmniej
jednego z rodzicow maloletniego. Jednak w przypadku braku porozumienia mi¢dzy
opiekunami matoletniego nalezy poinformowac¢ ich o koniecznos$ci rozstrzygnigcia
sprawy przez sad rodzinny;
10) krzywdzeniu maloletniego — nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego
lub czynu karalnego na szkode matoletniego przez jakakolwiek osobe, w tym
pracownika jednostki lub zagrozenie dobra matoletniego, w tym jego zaniedbywanie.
Krzywdzeniem jest:

a) przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub

grozba uszkodzenia ciala. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ m. in. ztamania,



siniaki, rany cigte, poparzenia, obrazenia wewnetrzne. Przemoc fizyczna powoduje
lub moze spowodowac utratg¢ zdrowia badz tez zagraza¢ zyciu,

b) przemoc emocjonalna — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i
o$mieszanie matoletniego, nieustanna krytyka, wcigganie matoletniego w konflikt
0sOb dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, stawianie
matoletniemu wymagan i1 oczekiwan, ktorym nie jest on w stanie sprostac,

¢) przemoc seksualna — to angazowanie matoletniego w aktywno$¢ seksualng
przez osobg dorosta. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z
kontaktem fizycznym (np. niewlasciwe dotykanie matoletniego, wspdlzycie z
matoletnim) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie
matoletniemu materiatow pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm),

d) przemoc ekonomiczna — to niezapewnianie odpowiednich warunkéw do
rozwoju dziecka, m.in. odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych
czy schronienia, w ramach srodkoéw dostepnych rodzicom lub opiekunom. Jest to
jedna z form zaniedbania,

e) zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych 1
emocjonalnych matoletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie
mu odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa,
braku dozoru nad wypetnianiem obowigzku szkolnego;

11) dane osobowe ucznia — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje
umozliwiajgce identyfikacje matoletniego;

12) osobie odpowiedzialnej za Standardy Ochrony Matoletnich — nalezy przez to
rozumie¢ wyznaczonego przez Dyrektora, pracownika sprawujacego nadzér nad
realizacjg niniejszych Standardow;

13) osobie odpowiedzialnej za Internet — nalezy przez to rozumie¢ wyznaczonego
przez Dyrektora Szkoty pracownika, sprawujacego nadzér nad korzystaniem z
Internetu przez ucznidow na terenie Szkoly.

Uczniowie moga do$wiadczy¢ przemocy ze strony innych uczniéw, rodzicow
lub opiekunow, 0sob trzecich. Zgloszenie o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu
moze nastgpi¢ do kazdego pracownika Szkoly Muzycznej. Pracownik powyzsza

informacj¢ przekazuje Dyrektorowi. W szkole osobami odpowiedzialnymi za



przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu 1 udzieleniu mu

wsparcia sg nauczyciele instrumentu.

Zasady zapewniajqace bezpieczne relacje miedzy matoletnim a

personelem szkoty:

* Pracownik Szkoly utrzymuje prawidtowe relacje z uczniami tj. zachowania
pracownika wobec ucznia musza by¢ odpowiednie do sytuacji, bezpieczne,
uzasadnione 1 sprawiedliwe wobec wszystkich ucznidow. Jakiekolwiek formy
przemocy fizycznej lub psychicznej wobec maloletnich sg niedozwolone 1 nie
akceptowalne.

* Nalezy unika¢ upokarzania, ponizania, zastraszania czy stosowania
nieuzasadnionych kar.

* Pracownikowi nie wolno dotyka¢ ucznia w sposOb naruszajacy jego bezpieczng
strefe, za wyjatkiem sytuacji szczegolnych (ustawienie ragk na instrumencie,
utozenie instrumentu) 1 na wyrazng prosbe ucznia.

* Pracownik powinien powstrzymac si¢ od wszelkich form wykorzystywania wobec
uczniow, zaroOwno fizycznego, jak 1 emocjonalnego. Niedopuszczalne jest
nawigzywanie kontaktow z uczniami poprzez przyjmowanie badz wysylanie
prywatnych zaproszen w mediach spotecznosciowych, za wyjatkiem sytuacji kiedy
tworzg si¢ wirtualne grupy w mediach spotecznosciowych w celach zgodnych z
zadaniami Szkoty muzyczne;.

» Jezeli zachodzi konieczno$¢ kontaktu pracownika z uczniem, rodzicem poza
godzinami pracy Szkoty, dozwolone sg srodki: stuzbowy telefon, stuzbowy e-mail.
W wyjatkowych sytuacjach, ale tylko w celach edukacyjnych lub wychowawczych

mozna kontaktowac si¢ poprzez prywatny numer telefonu.



Wymogi dotyczaqce bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w

szczegolnoSci zachowania niedozwolone. Obowiqzujq ponizsze zakazy:

» Zakaz przemocy fizycznej 1 werbalnej, w tym m.in. bijatyki, zadawanie ciosow,
kopnigcia czy wszelkie formy obrazliwych komentarzy sg zabronione.

» Zakaz molestowania i n¢kania.

» Zakaz przemocy seksualnej: nieodpowiednie uwagi o charakterze seksualnym,
molestowanie seksualne, wszelkiego rodzaju agresja seksualna sg zabronione.

» Zakaz uzywania i rozprowadzania narkotykow i alkoholu, papierosow oraz innych
srodkow psychoaktywnych.

» Zakaz kradziezy: kradziez czyjego$ mienia, w tym pieniedzy, przedmiotéw
szkolnych czy osobistych przedmiotow, jest zabroniona.

» Zakaz fotografowania lub filmowania zdarzen z udziatem innych osoéb bez ich
zgody.

» Zakaz upubliczniania materiatow i fotografii bez zgody obecnych na nich osob.

» Zakaz stosowania wobec innych osob ro6znych form cyberprzemocy, w
szczegblnosci zakaz stosowania obrazliwych, wulgarnych, zastraszajacych SMS-

6w 1 MMS-6w, wiadomosci na forach internetowych.

Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich” jest ogdlnodostepny dla
pracownikow Niepublicznej Szkoty Muzycznej I 1 II st. Con Fuoco, uczniéw oraz ich
opiekunow. Nauczyciele majg obowigzek zapoznania uczniow ze Standardami oraz
omoéwienia ich w taki sposéb, aby uczniowie mogli je zrozumie¢ niezaleznie od
wieku.

Przepisy koncowe Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem
wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia. Ogloszenie nast¢puje w sposdb dostepny
dla pracownikéw szkotly, uczniéw 1 ich opiekundéw poprzez zamieszczenie na stronie

internetowe;.



Telefon Zaufania dla Dzieci 1 Mtodziezy: 116 111

Calodobowa infolinia dla dzieci, mtodziezy, rodzicow 1 nauczycieli: 800 080 222
Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00

Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48

Telefon zaufania Rzecznika Praw Dziecka : 800 12 12 12

Ogolnopolski telefon dla ofiar przemocy w rodzinie ,,Niebieska Linia”: 800-12-00-02



